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На основу члана 13. Закона о безбедности и здрављу на раду („Службени гласник РС”, бр. 101/05, 91/15 и 113/17 – др. закон), члана 15. став 2. тачка 5) Правилника о начину и поступку процене ризика на радном месту и у радној околини („Службени гласник РС”, бр. 72/06, 84/06 – исправка, 30/10 и 102/15) и Акта о процени ризика, 08.05.2020.год. доноси:
ОДЛУКУ
О ДОПУНИ АКТА О ПРОЦЕНИ РИЗИКА
Члан 1.

Допуна Акта о процени ризика врши се из разлога појаве нових опасности на радним местима,  конкретно биолошке штетности изазване корона вирисом - COVID-19, па је неопходно донети План примене мера које се односе на спречавање ширења заразне болести. План примене мера је саставни део Акта о процени ризика.

Члан 2.

Као одговорно лице  за спровођење допуне Акта о процени ризика одређујем: Нинославу Поповић-Николић дипл.инж. која је на основу уговора са Агенцијом “БЕЗБЕДНОСТ ДС” Алексинац одлуком одређена за лице за безбедност и здравље на раду у ОМШ " ВЛАДИМИР ЂОРЂЕВИЋ ", АЛЕКСИНАЦ у Алексинцу.

Члан 3.

Нинослава Поповић-Николић дипл.инж. која је запослена у Агенцији “БЕЗБЕДНОСТ ДС” Алексинац има положен стручни испит  о практичној оспособљености за обављање послова безбедности и здравља на раду, у складу са Правилником (у даљем тексту стручно лице).

Члан 4.

Поступак измене и допуне акта о процени ризика на радном месту и у радној околни вршиће Агенција за пружање услуга у области безбедности и здравља на раду, заштите од пожара  и  екологије “ БЕЗБЕДНОСТ ДС” Алексинац, које поседује лиценцу за обављање ових послова.
                                                                                                                  Директор:
                                                                                                    ______________________________    
                                                                                                   мр Марко Јеленић
ПРАВНИ ОСНОВ ЗА ПРОЦЕНУ РИЗИКА И ЛИТЕРАТУРА
• Закон о заштити становништва од заразних болести (,,Службени гласник РС”, број 15/16) и члана 43. став 1. Закона о Влади („Службени гласник РС”, бр. 55/05, 71/05 – исправка, 101/07, 65/08, 16/11, 68/12 – УС, 72/12, 7/14 – УС, 44/14 и 30/18 – др. закон).
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• Закон  о Влади („Службени гласник РС”, бр. 55/05, 71/05 – исправка, 101/07, 65/08, 16/11, 68/12 – УС, 72/12, 7/14 – УС, 44/14 и 30/18 – др. закон).
• Одлука о проглашењу болести ЦОВИД-19 изазване вирусом САРС-ЦоВ-2 заразном болешћу "Службени гласник РС", бр. 23 од 10. марта 2020, 24 од 11. марта 2020, 27 од 13. марта 2020, 28 од 14. марта 2020, 30 од 15. марта 2020, 32 од 16. марта 2020, 35 од 18. марта 2020, 37 од 19. марта 2020, 38 од 20. марта 2020, 39 од 21. марта 2020. 05 број 53-2281/2020 у Београду, 10. марта 2020. Године.
• Наредба о ограничењу и забрани кретања лица на територији Републике Србије "Службени гласник РС", бр. 34 од 18. марта 2020, 39 од 21. марта 2020.

• Наредба о забрани окупљања у Републици Србији на јавним местима у затвореном простору "Службени гласник РС", број 39 од 21. марта 2020.

• Одлука о ограничењу пружања услуга у области трговине на мало, које обухватају продају робе и вршење услуга у трговинским центрима и локалима у које се улази из затвореног простора "Службени гласник РС", број 39 од 21. марта 2020. (05 број 53-2766/2020 у Београду, 21. марта 2020. године).
• Уредба о мерама за време ванредног стања "Службени гласник РС", бр. 31 од 16. марта 2020, 36 од 19. марта 2020, 38 од 20. марта 2020, 39 од 21. марта 2020. (05 број 110-2515/2020 у Београду, 15. марта 2020. године)

• Уредба о прекршају за кршење Наредбе министра унутрашњих послова о ограничењу и забрани кретања лица на територији Републике Србије "Службени гласник РС", број 39 од 21. марта 2020.

• Одлука о привременој забрани извоза основних производа битних за становништво "Службени гласник РС", бр. 28 од 14. марта 2020, 33 од 17. марта 2020, 37 од 19. марта 2020, 39 од 21. марта 2020. (05 број 335-2485/2020 У Београду, 14. марта 2020. године).
1. ОПШТИ ПОДАЦИ О ПОСЛОДАВЦУ
1.1 ПОСЛОВНО ИМЕ (НАЗИВ), СЕДИШТЕ И АДРЕСА ПОСЛОДАВЦА
	Пун назив
	ОМШ " ВЛАДИМИР ЂОРЂЕВИЋ ", АЛЕКСИНАЦ

	Адреса
	улица Душана Тривунцa бр. 15, Алексинац


 СПИСАК ПРАВНИХ И ФИЗИЧКИХ ЛИЦА КОМПЕТЕНТНИХ ЗА ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА (ПРОЦЕЊИВАЧИ)

ПРАВНО ЛИЦЕ
Назив: АГЕНЦИЈА ЗА ПРУЖАЊЕ УСЛУГА У ОБЛАСТИ БЕЗБЕДНОСТИ И ЗДРАВЉА НА РАДУ, ЗАШТИТЕ ОД ПОЖАРА  И  ЕКОЛОГИЈЕ „БЕЗБЕДНОСТ  ДС“

СПИСАК  ЛИЦА КОМПЕТНЕНТНИХ ЗА ПРОЕЊИВАЊЕ РИЗИКА  ИЗ АГЕНЦИЈА „БЕЗБЕДНОСТ  ДС“ АЛЕКСИНАЦ
Подаци о правном лицу са лиценцом ангажованом за вршење процене ризика:

Послодавац је уговором о пружању услуга у евиденцији  АГЕНЦИЈЕ „БЕЗБЕДНОСТ  ДС“ АЛЕКСИНАЦ, а према члану 18. Правилника о начину и поступку процене ризика на радном месту и у радној околини („Сл. гласник РС“ бр. 72/2006, 84/2006, 30/2010 и 102/2015) ангажовао правно лице са лиценцом бр. 164-02-00035/2017-01 од 03.10.2017.год. у области безбедности и здравља на раду:

	Назив
	АГЕНЦИЈА ЗА ПРУЖАЊЕ УСЛУГА У ОБЛАСТИ БЕЗБЕДНОСТИ И ЗДРАВЉА НА РАДУ, ЗАШТИТЕ ОД ПОЖАРА  И  ЕКОЛОГИЈЕ 
„БЕЗБЕДНОСТ  ДС“ АЛЕКСИНАЦ

	Адреса
	Моравичка 22, Алексинац

	Тел/факс
	018/803-588, 064/658-02-84

	e-mail
	bezbednostds@gmail.com


Лица која учествују у изради процене ризика су лица са положеним стручним испитом:
1. Нинослава Поповић-Николић, бр. уверења: 152-02-00613/2013-01 од 26.10.2013. год. и

2. Зоран Радосављевић, бр. уверења: 152-02-00159/2008-01 од 16.03.2008. год.
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У Акту о процени ризика, у делу Д. УТВРЂИВАЊЕ НАЧИНА И МЕРА ЗА ОТКЛАЊАЊЕ, СМАЊЕЊЕ ИЛИ СПРЕЧАВАЊЕ РИЗИКА Закључак, после тачке 2. Приоритет у отклањању ризика, додаје се тачка 2.1. која гласи: 
„2.1. Мере ради спречавања ширења COVID-19 
Мере ради спречавања ширења COVID-19 примењује на свим радним местима у радној околини и односи се на све локације, запослене и радно ангажована лица у ОМШ " ВЛАДИМИР ЂОРЂЕВИЋ ", АЛЕКСИНАЦ. 
2.1.1. Мере и активности ОМШ " ВЛАДИМИР ЂОРЂЕВИЋ ", АЛЕКСИНАЦ
Ради спречавања ширења COVID-19 послодавац је дужан да спроведе следеће мере: 
1) безконтактно мерење температуре запослених и радно ангажованих лица која улазе у просторије послодавца на свим локацијама; 
2) обавезну дезинфекцију руку и обуће пре уласка у просторије послодавца; 
3) редовно информисање запослених и радно ангажованих лица о општим хигијенским мерама, а нарочито о важности честог прања руку, топлом водом и сапуном, минимум 20 секунди, и избегавања додиривања уста, носа и очију, осим марамицом, променама у организацији рада и одговорном понашању на радном месту; 
4) организовање рада тако да се радни задаци изводе смањивањем рада у групи и непосредних контаката запослених који рад обављају у истом простору; 
5) обезбеђивање међусобне дистанце од најмање 2 метра и 4 метра квадратна површине слободног простора по једном запосленом; 
6) обезбеђивање запосленима одговарајуће заштитне опреме, заштитних маски, посебно за запослене који обављају рад на терену, односно послове инспекцијског надзора; 
7) забране наручивања и доставе хране запосленима у објекат уз препоруку запосленима да доносе готову храну у произвођачкој амбалажи или суву храну припремљену код куће;
8) забране гомилања отпада, посебно хране;
9) странке, посетиоци, клијенти и сл., док се налазе у просторијама послодавца, морају све време да носе заштитну опрему (маску);
10) приликом пословних сусрета избегавати руковање и срдачно поздрављање;
11) ограничити групне пословне састанке (до двадесет лица) уз поштовање физичке дистанце;
12) за састанке користити веће просторије како би се између учесника омогућила  физичка дистанца од најмање 2 метра;
13) ограничити време трајања састанака на 30 минута;
14) пре почетка и након састанка потребно је обезбедити да се проветри и дезинфикује просторија (радне површине, кваке, коришћена опрема итд.);
15) дати предност комуникацији путем телефона, интернета, конференцијских позива. 
2.1.2. Начин рада запослених и радно ангажованих лица 
Запослени и радно ангажована лица дужни су да спроводе све мере безбедности и здравља на раду како би сачували своје здравље, као и здравље других лица и да: 
1) пре уласка у просторије послодавца обаве безконтактно мерење температуре; 
2) по налогу руководиоца уже унутрашње јединице у току рада обаве безконтактно мерење температуре; 
3) пре уласка у пословни простор, изврше обавезну дезинфекцију руку и обуће; 
4) пре почетка рада прегледају своје радно место укључујући и дезинфиковање радних столова, телефона, тастатуре и „миша”, хефталице, бушилице, хемијске оловке и сл.; 
5) наменски користе прописану заштитну опрему, заштитне маске и да са њима пажљиво рукује, да не би угрозили своју безбедност и здравље као и безбедност и здравље других лица; 
6) додатно брину о својој хигијени тако што ће редовно и правилно прати руке сапуном и водом најмање 20 секунди; 
7) држе минимално растојање од 2 метра у односу на друга лица; 
8) у току рада избегавају ношење накита, сатова и наруквица јер то повећава ризик од преноса инфекција и отежава правилно прање руку и у току рада везују косу; 
9) обавезно обавесте непосредног руководиоца уколико посумњају на симптоме COVID-19 код себе, код других запослених или чланова своје породице; 
10) пре напуштања радног места, да радно место и средства за рад оставе у стању да не угрожавају друге запослене. 
2.1.3. Посебне мере приликом рада са предметима и актима 
У току рада са предметима и актима обавезна је употреба заштитне маске, као и примена следећих мера: 
1) поставити засебан радни сто/пулт за пријем/отпрему предмета и аката; 
2) пријем предмета и аката вршити тако да лице које их доноси исту одложи на радни сто/пулт, након тога преузети предмет и акт водећи рачуна да се увек одржава дистанца између лица; 
3) водити рачуна да екстерна лица не улазе без потребе у пословни простор, а ако је то потребно, дозволити улазак само до врата; 
4) код потписивања и овере предмета и аката захтевати од лица којем је потребно потписати одређени документ да одржава дистанцу од најмање 2 метра; 
5) запослени и посетиоци не смеју користити исту оловку за потписивање докумената; 
6) након потписивања запослени се удаљава од стола, а потписана документа преузима екстерно лице одржавајући међусобну дистанцу од најмање 2 метра; 
7) отварање пристиглих паковања/коверти вршити за столом намењеном за манипулацију предметима и актима; 
8) коверат/амбалажу уколико није потребна, бацити у канту; 
9) предмете и акта одлагати у пластичне фолије, водећи рачуна да се спољни део фолије не контаминира, као ни регистратори за одлагање; 
10) регистраторе и фолије по потреби дезинфиковати дезинфекционим средствима; 
11) након манипулације предметима и актима, поготову екстерним обавезно опрати руке у складу са упутствима за правилно прање руку; 
12) не додиривати никада лице рукама (уста, нос, очи и др.); 
13) редовно дезинфиковати сто који се користи за потписивање, као и оловке које се користе за потписивање. 
2.1.4. Обавеза и правилно ношење заштитне опреме 
Заштитне маске дужни су да носе сви који остварују блиски контакт са другим лицима. Заштитне маске штите од директног удисања инфективног агенса само ако се правилно користе, на следећи начин: 
1) једна маска се може користити само док се не овлажи; 
2) маска која се скине више се не може враћати на лице и поново користити, осим платнене која се може опрати откувавањем; 
3) заштитна маска се не сме одлагати на радне површине, у џеп, остављати да виси око врата јер тако и сама постаје извор инфекције. 
2.1.5. Поступање у случају појаве вируса 
У случају сумње на појаву вируса, поступа се по следећој процедури: 
1) запослени пријављује постојање симптома непосредном руководиоцу, који извештава непосредно вишег руководиоца; 
2) запослени обавезно одлази код лекара у амбуланту надлежног Дома здравља на преглед и о исходу обавештава непосредног руководиоца; 
3) појачано се прати здравствено стање запослених и других лица са којима је био у контакту; 
4) запослени који су били у контакту са зараженим се стављају у изолацију; 
5) дефинише се минимално потребан број запослених само за рад у тој унутрашњој јединици; 
6) Послодавац сачињава писмена упутства и инструкције за све запослене о начину примене противепидемиолошких мера; 
7) Послодавац организије дезинфекцију радних и помоћних просторија у којима је боравио и имао приступ заражени запослени; 
8) запослени обавезно пријављује контакт са оболелим ван радног окружења; 
9) по опоравку запослени се вараћа на посао. 
2.1.6. Контрола спровођења мера 
За извршење мера и активности одговоран је послодавац у складу са Правилником о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места. 
Свакодневну контролу спровођења мера од стране запослених и радно ангажованих лица обављају руководиоци и стручни сарадници.” 
Допуна акта о процени ризика се примењује од 12. маја 2020. године. 
2. ПОСЕБАН ПЛАН ПРИМЕНЕ ПРЕВЕНТИВНИХ МЕРА ЗА ЗАШТИТУ ОД БИОЛОШКИХ ШТЕТНОСТИ КОЈЕ СЕ ОДНОСЕ НА СПРЕЧАВАЊЕ ШИРЕЊА ЗАРАЗНЕ БОЛЕСТИ ИЗАЗВАНЕ КОРОНА ВИРУСОМ-ЦОВИД-19
Корона вируси
Корона вируси (ЦоВ) су велика породица вируса који изазивају болести у распону од благе прехладе до тежих респираторних болести, попут познатог блискоисточног респираторног синдрома (МЕРС-ЦоВ) и тешког акутног респираторног синдрома (САРС-ЦоВ). Поред ових познатих корона вируса, тренутно се појавио нови корона вирус (2019-нЦоВ) који је добио назив ЦОВИД-19. То је сој који раније није идентификован код људи.
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Знаци, симптоми инфекције корона вирусом
	Респираторни симптоми попут:

-
главобоље, цурења из носа,

-
високе температуре преко (38 ºC), грознице,

-
јаког кашља, упаљеног грла и

-
отежаног дисања.

У тежим случајевима инфекције, може доћи до:

-
упале плућа,

-
јаког акутног респираторног синдрома.

А у појединим случајевима долази до:

-
отказивања бубрега и 

-
смрти.


Како се шири корона вирус
Када неко ко има КОРОНА ВИРУС кашље или издише, ослобађа капљице заражене течности. Већина ових капљица пада на оближње површине и предмете - попут столова или телефона. Људи би могли добити КОРОНА ВИРУС додиривањем загађених површина или предмета - а затим додиривањем очију, носа или уста. Ако стоје на удаљености од једног метра од особе са КОРОНА ВИРУСОМ, могу је добити удисањем капљица које оболели искија или искашље. Другим речима, КОРОНА ВИРУС се шири на сличан начин као и грип. Већина особа заражених КОРОНА ВИРУСОМ има благе симптоме и опоравља се.
	Које су разлике између корона вируса и грипа?
Корона вируси и инфекције грипа имају сличне симптоме који отежавају дијагнозу. Главни симптоми корона вирусне инфекције су грозница и кашаљ. Грип често прате и други додатни симптоми попут болова у мишићима и грлу.



ШТА ПОСЛОДАВЦИ ТРЕБА ДА ПРЕДУЗМУ
У циљу заштите здравља запослених од ширења заразе коронавирусом, узимајући у обзир обавезу послодавца да обезбеди запосленима рад на радном месту и у радној околини у којима су спроведене мере безбедности и здравља на раду, правна лица и предузетници дужна су да при обављању послова:

- доследно спроводе препоруке Владе Републике Србије и Министарства здравља,

- повећају хигијену на сваком радном месту и обезбеде појачано чишћење радних и помоћних просторија,

- на видна места истакну писана упутства о правилном одржавању хигијене,

- утичу да се обезбеди довољна количина, изда на употребу и контролише коришћење средстава и опреме за личну заштиту на раду,

- информишу запослени који могу бити изложени већем ризику од тежих болести о примени превентивних мера у циљу заштите здравља запослених на раду,

- потребно је да лица старија од 65 година и лица која имају хроничне болести (дијабетес, болести срца и плућа, малигне болести) остану код куће,

- обезбеде несметан приступ просторијама које имају на располагању средства за прање и дезинфекцију руку,

- организују рад на такав начин да се избегне контакт са лицима за које се сумња да су заражена,

- уколико процес рада дозвољава да послодавац организују рад од куће,

- захтевају да запослени треба да остану код куће или да иду кући ако имају симптоме коронавирусне инфекције.
	Промовишите редовно и темељно прање руку запослених и корисника:
- Ставите средства за дезинфекцију руку на истакнута места на радном месту. Водите рачуна да се ти дозатори редовно допуњавају.

- Осигурајте да корисници и запослени имају приступ местима на којима могу да оперу руке сапуном и водом.

- Зашто? Зато што прање убија вирус на рукама и спречава ширење КОРОНА ВИРУСА.


	Промовишите добру хигијену дисајних путева на радном месту:
- Обезбедите да су на Вашим радним местима доступне маске за лице и/или папирне марамице, за оне који имају цурење из носа или кашаљ на послу, заједно са затвореним кантама за хигијенско одлагање. Маске су делимична заштита. Против вируса су потребне медицинске маске или тврде маске ФФП кроз које не може да прође ниједан вирус.

· Зашто? Зато што добра респираторна хигијена спречава ширење КОРОНА ВИРУСА.

	Саветујте запослене да консултују националне савете о путовањима пре одласка на пословна путовања:
- Обавестите своје запослене, и кориснике да ако се КОРОНА ВИРУС почне ширити у ширем окружењу, свако ко има чак и благи кашаљ или температуру (37,3 (C или више) мора остати код куће. Такође би требало да остану код куће (или да раде од куће) ако су морали да узимају једноставне лекове, попут парацетамола, ибупрофена или аспирина, који могу да прикрију симптоме инфекције.

- Наставите да преносите и промовишете поруку да људи треба да остану код куће, чак и ако имају само благе симптоме KОРОНА ВИРУСА. Болесна особа треба да иде одмах на боловање. Јасно објасните запосленима да ће ово време моћи да рачунају као боловање. 




                       ШТА ЗАПОСЛЕНИ ТРЕБА ДА ПРЕДУЗМУ
	Мере за спречавање инфекције новим KОРОНА ВИРУСОМ и оне које ограничавају ширење вируса морају предузети сви, без обзира да ли им је дијагностикован вирус или имају клиничка обележја специфична за њега:

- Избегавање коришћење градског превоза;

- Избегавајте кашљање и кијање стављањем руке; препоручује се да се то ради у превој лакта руке, а ако то није могуће, да се одмах изврши хигијена руку без додиривања површина;

- Употреба марамице при кијању не искључује прање руку, након бацања марамице у канту за смеће;

- Избегавајте ближи контакт са људима који показују знакове инфекције или имају симптоме болести;
- Избегавајте путовање у погођена подручја;

- Правилно ношење заштитне маске и мењање исте у кратким интервалима (након сваких 1,5 сати).


	Шта значи блиски контакт са потенцијално зараженом особом?
· Живите у истом домаћинству.
· Директан физички контакт са оболелим (нпр. додир).
· Незаштићен директан контакт (боравак у непосредној близини) са пацијентом током његовог кијања, кашаља, итд.

· Боравите у истој соби на удаљености мањој од 2 метра у трајању дужем од 15 минута.
· Контакт медицинског и лабораторијског особља које се брине о болеснима.
· Коришћење јавног превоза.

	

	

	Особа која је под сумњом да је заражена корона вирусном инфекцијом треба да:
· Да се  јави у епидемиолошки центар.
· Изолује се од других људи.
· Одмах стави маску за лице.


Сви грађани Србије, а пре свега они који су боравили у ризичним подручјима, а који имају симптоме који подсећају на ову болест, неопходне информације могу да добију путем броја 064/8945-235. Одмах по позиву наведеног броја, екипе за хитну медицинску помоћ опремљене заштитном опремом пружају помоћ и транспортују особу која је у претходном периоду боравила у подручју захваћеном корона вирусом на Клинику за инфективне и тропске болести, где се спроводи опсервација и комплетна дијагностика као и даље лечење уколико је потребно.
ЛИЧНЕ МЕРЕ ЗАШТИТЕ
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	Перите руке око 20 секунди сапуном и топлом водом или користите гел за дезинфиковање
	Кашљите и кијајте у папирне марамице
	Уколико немате марамицу, користите рукав
	Избегавајте додир очију, носа и усана неопраним рукама


Најбољи начин да се руке исправно оперу
	Корак 1: Поквасите руке (шаке) текућом водом.
	

	Корак 2: Употребите довољно сапуна да се прекрију мокре шаке.

	

	Корак 3: Истрљајте све површине шака – укључујући делове на позадини, између прстију и испод ноктију – чинећи то најмање 20 секунди.

	

	Корак 4: Темељно исперите текућом водом.

	Корак 5: Осушите руке чистим убрусом/марамицом или пешкиром за једнократну употребу.

	


3. ИЗЈАВА ПОСЛОДАВЦА
На основу основног акта, а према Закону о безбедности и здравља на раду („Сл. гласник РС” бр. 101/05, 91/15 и 113/17), и у складу са Правилником о начину и поступку процене ризика на радном месту и у радној околини према члану 14, став 2, тачка 4, (˝Сл. гласник РС˝ бр. 72/06, 84/06, 30/10 и 102/15), дајем:
И З Ј А В У
о примени мера за безбедан и здрав рад на радном месту и у радној околини у складу са допуном Акта о процени ризика.

У измени и допуни акта о процени ризика дефинисане су мере за отклањање, односно смањење ризика изазване корона вирисом -КОВИД-19 на радним местима.

У име ОМШ " ВЛАДИМИР ЂОРЂЕВИЋ ", АЛЕКСИНАЦ у Алексинцу преузимам потпуну одговорност за даље управљање свим ризицима на радним местима и у радној околини. Обавезујем се да ћу радити на реализацији свих предвиђених мера за отклањање ризика.

Сви запослени и њихови представници, у складу са законом и правилником о правима, обавезама и одговорностима у области безбедности и здравља на раду, дужни су да извршавају предвиђене мере из допуне Акта о процени ризика у складу са својим обавезама и одговорностима.
У Алексинцу,
дана: 12.05.2020.год.
                                                                                                           Директор:
_______________________________

                                                                                                     мр Марко Јеленић                                                     
4. ИЗМЕНЕ И ДОПУНЕ АКТА О ПРОЦЕНИ РИЗИКА
Акт о процени ризика на радном месту и у радној околини подлеже потпуној измени и допуни након сваке колективне повреде на раду са смртним последицама, која се догоди на радном месту и у радној околини послодавца.

Акт о процени ризика на радном месту и у радној околини подлеже делимичним изменама и допунама (у делу који се односи на одређено радно место и с њим повезана радна места) и то:

• У случају смртне повреде на раду и тешке повреде на раду;

• У случају појаве сваке нове опасности или штетности, односно промене нивоа ризика у процесу рада;

• Када мере које се утврде за спречавање, отклањање или смањење ризика нису одговарајуће или не одговарају процењеном стању;

• Када је процена заснована на подацима који нису ажурни;

• Када постоје могућности и начини за унапређење, односно допуну процене ризика.

Акт о процени ризика на радном месту и у радној околини подлеже потпуној или делимичној измени или допуни и на основу наложене мере инспектора рада.

Проверу ефикасности примене Акта о процени ризика врши лице за безбедности и здравље на раду код послодавца непосредним праћењем. Уколико утврди неефикасност одређених мера предлаже корекцију тих мера.

Уколико је послодавац ангажовао правно лице са лиценцом за вршење послова безбедности и здравља на раду тада се одређује лице из састава правног лица које повремено прати предложене мере и уколико утврди неефикасност истих предлаже њихову корекцију.
5. ПРИЛОЗИ
Прилог 1: Упутство о превентивним мерама за безбедан и здрав рад у канцеларијама у циљу превенција од КОВИД-19
Прилог 2: Kултура кијања и кашљања
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Prema Pravilniku o preventivnim merama za bezbedan i zdrav rad pri izlaganju bioloskim Stetnostima
CORONA VIRUS nCoV se svrstava:
* u biolosku Stetnost grupe 4 koja prouzrokuje tesku bolest kod ljudi i predstavlja ozbilinu opasnost
po zaposlene;
* moiZe postojati visok nivo rizika proirenja na okolinu;
* uglavnom nisu dostupne efikasne mere profilakse, odnosno legenja;

ZadrZavanje virusa na povr§inama
Virus se moze zadrzati na povrSinama u kancelarijama zbog toga treba pojacajti higijenu na:

* kvakama ulaznih i prolaznih vrata o rukohvati na stepenistima;

e ¢vrstim povriinama na 3alterima, hemijskim olovkama; e slavinama;

o rutkama od liftova i dugmadima u liftu;  dugmadima i ru¢kama WC-kotlica

o kvakama od vrata: o baterijama sa sapunom;
o tastature, telefoni, mievi, mobilni telefoni;
® pribor za pisanje, heftanje, makaze, naocare;

Redovnije odriavanje higijene podova (najbolje toplim vodenim rastvorima na bazi hlora). Redovno
pranje krpa za brisanje. Nikako ne mesati krpe za pod i radne povrdine. Cesto provetravanje radnih
prostorija, kao i prostorija za odmor, toaleta, hodnika.

Preporucuje se upotreba vode za pice iz javnog vodovoda. Ukoliko se koristi voda iz aparata, neohodna
je redovna dezinfekcija svih slavina, ruéica i delova koji se hvataju ili pritiskaju pri punjenju ¢asa. Isto se
odnosi na aparate za kafu ili ,vending” masine. Sve povriine je neophodno redovno oprati (minimalno
jednom na dan) i dezinfikovati sve povrsine koje se dodiruju pri kupovini napitaka ili hrane.

Identifikujte zaposlene koji mogu da rade od kuce, kljuéne zaposlene za koje je neophodno da dolaze na
posao i zaposlene koji nece biti uposleni tokom krize; za svaku grupu definiSite nove metode rada i
primenite mere zastite na radnim mestima; fleksibilni rad od kuce - osigurati da rad od kuce funkcionise
bez znacajnijih smetnji (IT podrika je dostupna, hardware je dostupan, zaposleni imaju adekvatan
protok interneta i uslove rada); zaposleni koji ne mogu da rade od kuce — preduzmite mere dezinfekcije
radnog prostora i opreme koju zaposleni koriste, omogucite zaposlenima da vrie dezinfekciju ruku i
prate uputstva za zastitu od infekcije koje propisuje drzava, prilagodite radno vreme kako bi zaposleni
dolazili u kontakt sa $to manjim brojem ljudi.
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Osnovne preporuke za
sprecavanje prenosa infekcije
novim corona virusom u
kancelarijama

Zaposleni koji sumnjaju da imaju simptome akutne respiratorne bolesti (suvi kasalj, poviiena telesna
telefonom, radi konsultacije. Ako se simptomi ispolje po dolasku na posao, da pokriju nos i usta maskom ili
ako je nemaju maramicom kad kaslju ili kijaju (laktom ili ramenom ako nemaju maramice) i da se odmah
upute kudi.

Pre ulaska u poslovni prostor, obavezna je dezinfekcija obuce i ruku. Za sve zaposlene obezbediti gel za
dezinfekciju ruku. Preporucuje se Eesto pranje ruku, toplom vodom i sapunom, minimum 20 sekundi,
posebno nakon ,rizitnog” kontakta. U nedostatku vode i sapuna, koristiti dezinfekciona sredstva za ruke
sa sadriajem minimum 70% alkohola. Za brisanje ruku koristiti papirne maramice/ubruse koje nakon
upotrebe odmah baciti u kantu. Za sve kancelarije obezbediti Asepsol 1% po kancelariji.

Osigurajte da je radno okruienje isto i higijensko i odriavajte cirkulaciju vazduha u zatvorenom.
Kancelarija za viSe osoba je javni prostor u kome postoji rizik od infekcije korona virusom, preporucuje se
nosenje maski. Redovno provetravajte kancelariju.

Pre upotrebe raCunara prebrisite tastaturu, mis i podlogu za mi§ 70% Alkoholom. Nakon upotrebe
racunarske opreme ponovite isti postupak. Mobilni telefon je inae medij na kom se koncentrise najvedi
broj tetnih mikrororganizama. Obrisite ga sa svih strana vise puta u toku dana 70% Alkoholom. Fiksne
telefone, narocito telefonsku slusalicu, pribor za pisanje, heftanje, makaze, naodare, $tampace, staklene
povrsine prebrisite viSe puta u toku dana istim postupkom.

|zbegavati bliske kontakte, posebno sa osobama koje imaju simptome prehlade i gripa, odnosno omoguciti
minimalnu distancu od druge osobe najmanje 2 m, a poZeljno i vecu. Tokom epidemije, pokusajte da
izbegavate ljude u skuéenom prostor. Prilikom aktivnosti na otvorenom,izbegavajte mesta gde ima guive.
Povremeno umivanje istim rukama i ispiranje usta toplom vodom, éajem ili sredstvima za oralnu higijenu.
|zbegavati dodirivanje usta, nosa i oéiju, osim maramicom i istim rukama.

Zabraniti naruéivanje i dostavu hrane u poslovnim objektima. Umesto toga daje se preporuka zaposlenima
da donose gotovu hranu u proizvodagkoj ambalai, ili suvu hranu pripremijenu kod kuce. smanjite potrebu
za jedenjem hrane. Pokusajte da izbegavate skidanje maski, izbegavajte Cest kontakt ruku sa ustima,
nosom i ofima. Obavezno se driite na sigurnoj udaljenosti od drugih i obratite painju na zdravlje ostalih u
blizini.

Obustaviti svako organizovanje ispitivanja mikroklime, osvetljenje, elektricnin instalacija niskog napona i
drugih sli¢nih aktivnosti u prostorijama za vreme trajanja vanredne situacije.

Obustaviti organizovanje lekarskih pregleda za zaposlene koji obavljaju rad za raunarom, rad nocu za
vreme trajanja vanredne situacije

Zabraniti ulazak posetiocima u administrativne prostorije bez izri¢itog odobrenja one osobe kod koje
posetilac Zeli prijem. Ukoliko posetilac ulazi u krug objekta obavezno vrii dezinfekciju obuée i ruku.

Pri koridéenju kurirske isporuke, poieljno je da se roba/paket ostavlja na vratima. Kod pripreme i nakon
otvaranja paketa, pre i posle jela, povremeno u toku rada treba operati ruke.

Smece uredno iznositi na kraju rada iz radnog prostora i iste uredno odlagati u PVC kese (tzv. tregerice) i
odloziti ga u kontejner, koga uredno zatvarati. Obratite painju da se dubre neplanski ne razbacije i
prosipa, kao i na zastitu prilikom bacanja smeca pri temu obavezno nosite rukavice za jednokratnu
upotrebu.

Kod koriscenja lifta, zbog losa cirkulacije vazduha, preporutuje se no3enje maske. Na dugmicima i na podu
lifta mogu biti izlucevine i virusi. Najbolje je ne koristiti prste direktno kada pritisnete dugmad. Ako
koristite prste, ne dodirujte druge delove tela posle toga. Nakon izlaska iz lifta, treba oprati ruke. Trebao bi
smanijiti uestalost penjanja liftom i koristiti stepenice koliko je to moguce do donjih spratova.
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e Radna odeca zaposlenih mora da bude uredna i Eista.

* Radnu odecu koju ste nosili, posle skidanja stavite u kesu i odnesite
na pranje.

e Preporuka je da u prasak za ves dodate kasiku sode bikarbone.

* Narotito je vazna higijena ruku.

e Ruke treba prati toplom tekuéom vodom i sapunom. Ruke se
moraju prati §to éeice, a obavezno pre pofetka rada, pre pripreme i konzumiranja hrane, u svakom
trenutku kada se zaprijeju ili komtaminiraju, posle upotrebe toaleta.

* Nokti moraju biti isti i uredno podrezani, a na rukama se ne sme nositi prstenje ni drugi nakit.

Preventivne mere prilikom poslovnih sastanaka

Prevencija irenja zaraze treba da podrzi poslovne aktivnosti, pa se u datim okolnostima preporuéuju
sledece mere

e Naulaznim vratima u poslovne prostorije postaviti obaveitenja da je
pri ulasku obavezna dezinfekcija ruku za sve (zaposlene i posetioce). i 4
Pojacati kontrolu ulaska u poslovne prostorije.
Prilikom poslovnih susreta izbegavati rukovanje i srdaéno
pozdravljanje.
Ograniciti grupne poslovne sastanke (do pet osoba).
Za sastanke koristiti vece prostorije kako bi se izmedu uéesnika omogucila fizi¢ka distanca od
bar 2 m i 4 m2 po svakoj osobi.

e Pre poletka i nakon sastanka potrebno je provetriti i dezinfikovati prostoriju (radne povriine,
laptop/kopjuter, kvake, koricenu aparaturu itd.).
Ograniciti vreme trajanja sastanaka najvise do 20 minuta.
Na sastanku sluZiti fladiranu vodu, preporuéuje se u malim pakovanjima.
Za zaposlene koji rade sa strankama obezbediti dezinfekciona sredstva za ruke i zastitne
maske.

e Dati prednost komunikaciji putem telefona, interneta, konferencijskih poziva itd.

Koriséenje klima uredaja

Centralni klima uredaj mozZe da prosiri bolesti. Tokom epidemije, upotrebu centralne klimatizacije treba
zaustaviti ili smanjiti. Obratite paznju na sledece:

o Ukljucite istovremeno i izduvni ventilator;

e Potrebno je ofistiti i dezinfikovati klima uredaj;

e | necentralizovanu klimatizaciju, treba redovno €istiti;

Redovno otvarajte vrata i prozore da biste odrzali unutradnju cirkulaciju svezeg vazduha.

Briga o mentalnom zdravlju u doba korone
Vaino je da budemo informisani o situaciji sa novim korona virusom, kako bismo uskladili pona3anje sa
preporukama zvaniénih ustanova, ali uestala izloZenost velikoj koli¢ini informacija moZe da bude
preplavljujuca i podstakne nasu uznemirenost i paniéne doZivljaje.

* Dobro je ograniéiti konsultovanje vesti, portala i druitvenih mreza o korona virusu na jednom ili
dva puta dnevno. Izbegavajte one sadriaje koji u vama izazivaju uznemirenost, pratite samo
praktiéne savete o tome kako treba da se zastitite u datom momentu. Usmerite painju na druge
teme koje su vam zanimljive.

* Izbegavaijte informacije iz neproverenih izvora. U ovakvim situacijama, kruZi mnogo glasina i laznih
informacija. One mogu da doprinesu sirenju panike, odgovorno delite sa drugima sadriaje o Korona
virusu. Predlazemo sledece izvore informacij
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